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CHI SIAMO

QUASIRA € una societa che ha svi-
luppato competenze specialisti-
che in grado di offrire ad una
clientela sempre piu esigente,
vasta e diversificata, un servizio
completo nei settori qualita, am-
biente, sicurezza e analisi dei
rischi (sistemi integrati). Le attivi-
ta ed i servizi che possiamo offrire
vanno dal singolo incarico specia-
listico (ad esempio valutazione
dei rischi, coordinamento della
sicurezza nei cantieri D.Lgs. 81/08,
elaborazione dei piani di emer-
genza, corsi di formazione,
pratiche per [l'ottenimento dei
certificati di prevenzione incendi,
analisi ambientali, etc.) fino alla
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gestione completa delle temati-
che della sicurezza con incarico di
responsabile esterno del servizio
di prevenzione e protezione
(RSPP), secondo quanto previsto
dal D.Lgs. 81/08 ed incarico di
organismo di vigilanza come pre-
visto dal D.Lgs. 231/01. Punto di
forza € lo sviluppo e la gestione dei
sistemi qualita, ambiente, sicu-
rezza e loro integrazione
QUASIRA conta su uno staff di pro-
fessionisti altamente specializzati
in grado di affrontare le problema-
tiche piu complesse e sulla colla-
borazione esterna con avvocati e
laboratori di analisi accreditati.




TEAM

Il nostro Team vanta numerose collaborazioni altamente qualificate,
tra le quali Chimici, Architetti, Ingegneri, Periti Industriali, Avvocati,
Medici, Enti di Certificazione e molte altre figure competenti. Punto di
forza sono appunto professionalita e costante aggiornamento delle
figure coinvolte nel processo di affiancamento al cliente, per poter
offrire prestazioni di qualita e caratterizzate da altissima preparazione.
Quasira € una societa che ha a cuore il benessere e la formazione del
propio Team.

"L'unico modo per fare un ottimo lavoro
€ amare cio che fai" - S. Jobs




SERVIZI




SERVIZI
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Check-up e verifiche di conformita,
valutazione dei rischi, piani di sicurezza

Rispetto del D.L.gs.81/08

Assunzione dell'incaricato RSPP

Procedure di sicurezza,
manuali della sicurezza

Linee guida INI-INAIL lavoro sicuro
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Igiene del lavoro

Valutazione del rischio chimico
e di incidenti rilevanti

Indagini negli ambienti di lavoro
(inquinanti, microclima)

Rilevazioni e valutazioni del rischio rumore
e vibrazioni, radiazioni ottiche artificiali,
campi elettromagnetici

Supporto nella gestione dei materiali
contenenti amianto (homina del responsabile)
e relative analisi

Sistemi di gestione della Sicurezza in accordo
alla norma ISO 45001 (ex BS OHSAS 18001)

Sistemi di gestione della Sicurezza stradale
ISO 39001
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Progetti di prevenzioni incendi, perizie e
pratiche per il certificato di prevenzione
incendi (CPI)

Verifiche di sicurezza antincendio,
valutazione dei rischi di incendi

Piani di emergenza, procedure ed
esercitazione di evacuazione

Formazione ed addestramento delle
squadre antincendio ed alle procedure
di sicurezza in genere

Valutazione del rischio atmosfere esplosive
(ATEX)
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Consulenza tecnica e pratiche ambientali:
Gestioni dei rifiuti, MUD, emissioni in
atmosfera, scarichi e prelievi idrici, check-up
ambientali

Analisi Ambientale iniziale
per avviare l'iter di progettazione del
Sistema di gestione Ambientale

Monitoraggi ambientali/
Inguinamento acustico

Indagini ambientali e analisi chimiche
(ambiente di lavoro e ambiente esterno)

Gestione dei rischi di incidenti rilevanti

Esecuzione di Audit Ambientali
per conto dell'organizzazione

08



Progettazione e sviluppo dei Sistemi di Qualita,
per la certificazione ISO 9000, ISO 13485
(qualita nel settore medicale)

Check up iniziale dell'azienda con
individuazione delle esigenze
dell'organizzazione

Assistenza nella gestione dei Sistemi Qualita
e nella valutazione del miglioramento delle
prestazioni aziendali. Supporto
nell'individuazione degli indicatori di

prestazione aziendale piu appropriati
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Elaborazione di procedure gestionali,
istruzioni operative e del manuale di qualita

Predisposizione di piani della qualita
e piani di controllo
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Analisi Statistica applicata alla qualita

Validazioni di progetto e di processo

Supporto nell'esecuzione degli audit
interni o svolgimento degli stessi
per conto dell'organizzazione
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Supporto nell'esecuzione di audit
esterni di qualificazione a fornitore o
svolgimento degli stessi per conto
dell'organizzazione

Addestramento del personale con relativa
verifica di apprendimento

Supporto nelle tarature interne ed esterne
della strumentazione
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Formazione generale e specifica
in materia di salute e sicurezza sul lavoro
(accordo stato regioni)

Formazione per preposti (accordo stato regioni)

Sicurezza per l'uso delle attrezzature:
carrello elevatore, piattaforma elevabile,
pale caricatrici, carroporti ecc

Corsi di formazione di sicurezza
per manutentori

Corsi per addetti antincendio e gestione
delle emergenze (corsi da 4, 8 e 16 ore)

Corsi per addetti al primo soccorso

Formazione specifica per impiegati
e videoterminalisti

Gestione ambientale (rifiuti, emissioni,
scarichi, energia, acustica)
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Rischi legati alla movimentazione
manuale di carichi

Formazione all'uso dei Dispositivi
di Protezione Individuale (DPI)

Corsi per addetti e Responsabili del Servizio
di Prevenzione e Protezione (RSPP)

Corsi per Rappresentanti dei
Lavoratori per la Sicurezza (RLS)

Comunicare la sicurezza: dalla percezione
del rischio alla gestione delle relazioni

Guide, dispense e manuali per la
formazione dei lavoratori
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Valutazione approfondita di tutti i potenziali
rischi per I'azienda (es. incendi, furto,
fuga di informazioni ecc.) e determinazione
dell'indice di pericolosita dei rischi stessi, mediante
check-up in azienda

Preparazione dei piani di risposta alle
emergenze individuate nell'analisi di rischio
(disaster recovery plan)

Preparazione dei piani di recupero in
seguito alle eventuali emergenze verificatesi

Preparazione dei piani di comunicazione verso
I'esterno nel caso si verifichino situazioni di crisi
identificate nel corso dell'analisi del rischio

Supporto nella preparazione del
"Business Continuity Programm"
nel caso di stuazioni di crisi

Addestramento ai responsabili di funzione
e al "Team Leader" delegati alla gestione delle
situazioni di emergenza individuale
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Audit periodici per conto dell'organizzazione,
per la valutazione delle potenziali situazioni di
crisi nel corso del tempo.
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IL NOSTRO NETWORK

Dottori Commercialisti
Revisori contabili

B Baldan & Partners

CONSULENZA AZIENDALE TRIBUTARIA

QUASIRA
ACADEMY
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CONTATTI

SEDE LEGALE
Via Volta 39, 35031 Abano Terme (PD)

SEDE OPERATIVA
Via Scavi 25, 35036 Montegrotto Terme (PD)

SALA CORSI
Via Roma 75, 35036 Montegrotto Terme (PD)

EMAIL
quasira@quasira.it

CELL.
3496200462

PER INFORMAZIONI ED ISCRIZIONI IN
MERITO ALLE ATTIVITA’ DI FORMAZIONE

EMAIL
formazione@quasira.it

CELL.
3469684803

UFFICIO TECNICO, ATTIVITA’' DI PROGETTAZIONE

CI TROVI SU:
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EMAIL
leonardo.pavanello@quasira.it

AMMINISTRAZIONE

EMAIL
amministrazione@quasira.it

CELL.
3496200462

P.IVA
04166980286

C.F.
PVNLBNG63C21G224L

SDI
W7YVIKS

www.quasira.com
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